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വാല്യം 56 


തിരുവനന്തപുരം, ചൊവ്വ 


നമ്പർ 


PART III 


Dairy Development Department 


പരസ്യം 

പ്രകാരമുള്ള ബൈലോ കൊല്ലം കോ -ഓപ്പറേറ്റീവ് മിൽക്ക് 
നമ്പർ എ3- 3302 / 2010 . 

2011 ഏപ്രിൽ 19 . സപ്ലേയൂണിയന്റെ ഒറിജിനൽ ബൈലോയായി അംഗീകരിച്ച് 
കൊല്ലം ജില്ലയിൽ കൊല്ലം താലൂക്കിൽ 1952- ലെ 10 -ാം 

കൊടുക്കുന്നതിന് ആർക്കെങ്കിലും എതിരഭിപ്രായമുണ്ടെങ്കിൽ 
നമ്പർ ആക്ട് പ്രകാരം 3287 -ാം നമ്പർ ആയി രജിസ്റ്റർ ആയത് ബൈലോ കോപ്പി ഈ ഗസറ്റിൽ പ്രസിദ്ധം ചെയ്ത 
ചെയ്ത് കൊല്ലം കോ - ഓപ്പറേറ്റീവ് മിൽക്ക് സപ്ളെ തീയതി മുതൽ 60 ദിവസത്തിനകം കൊല്ലം ജില്ലയിൽ 
യൂണിയന്റെ രജിസ്റ്റേർഡ് ഒറിജിനൽ ബലോ തിരിച്ച് 

ആണ്ടമുക്കത്ത് പ്രവർത്തിക്കുന്ന കൊല്ലം ജില്ലാ 
കിട്ടാനാവാത്തവിധം നഷ്ടപ്പെട്ടിട്ടുണ്ട്. ആയത് തിരിച്ചു 
കിട്ടുന്നതിനുവേണ്ടി അന്വേഷണം നടത്തിയെങ്കിലും ആയത് 

ക്ഷീരവികസനവകുപ്പ് ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടറെ രേഖാമൂലമോ 
കണ്ടെത്താനായിട്ടില്ല . മേൽ ബൈലോയുടെ ഒരു പകർപ്പ് 

മുഖദാവിലോ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. നിശ്ചിത തീയതിയ്ക്കകം 
ലഭിക്കുന്നതിനുവേണ്ടി ക്ഷീര വികസന ഡയറക്ടറേറ്റ്, ആരിൽ നിന്നും യാതൊരു പരാതിയും ലഭിച്ചില്ലായെങ്കിൽ 
സഹകരണ വകുപ്പ് ജോയിന്റ് രജിസ്ട്രാർ ആഫീസ് 

ഇനിയൊരറിയിപ്പ് കൂടാതെ തന്നെ മേൽ ബൈലോ കൊല്ലം 
(ആഡിറ്റ്) , സഹകരണ വകുപ്പ് ആഡിറ്റ് രജിസ്ട്രാർ ആഫീസ് 

കോ -ഓപ്പറേറ്റീവ് മിൽക്ക് സപ്ലേയൂണിയന്റെ ഒറിജിനൽ 
( ജനറൽ) , കൊല്ലം എന്നിവിടങ്ങളിൽ അന്വേഷിച്ചെങ്കിലും 
ആയതിന്റെ പകർപ്പ് മേൽ ആഫീസുകളിൽ 

ബൈലോയായി അംഗീകരിച്ച് നൽകുന്നതാണ്. ആയതിനുശേഷം 
ലഭ്യമല്ലായെന്നാണ് അറിയാൻ കഴിഞ്ഞത്. എന്നാൽ മിൽക്ക് -- ലഭിക്കുന്ന യാതൊരു പരാതിയും പരിഗണിക്കുന്നില്ലായെന്നും 
സപ്ളെ യൂണിയന്റെ പിന്നീടുള്ള അന്വേഷണത്തിൽ നിന്നും 

കൂടി അറിയിക്കുന്നു. 
ലഭ്യമായ ബൈലോയുടെ പകർപ്പ് ഒറിജിനൽ ബൈലോ 
ആയി അംഗീകരിച്ച് കൊടുക്കാൻ നിലവിലുള്ള 
കൊല്ലം കോ -ഓപ്പറേറ്റീവ് മിൽക്ക് സപ്ളെ യൂണിയന്റെ 
ഭരണം നിർവ്വഹിക്കുന്ന അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റർമാരുടെ കമ്മിറ്റി 

( ഒപ്പ്) 
ആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു. ആയതിനാൽ താഴെ വിവരിക്കും കൊല്ലം. 

ഡെപ്യൂട്ടി ഡയറക്ടർ. 
Gaz. No . 39/2011/DTP ( Dairy Development). 


11th OCT. 2011 ] 


DAIRY DEVELOPMENT DEPARTMENT 


കൊല്ലം കോ -ഓപ്പറേറ്റീവ് മിൽക്ക് സപ്ലസ്യൂണിയൻ ( ക്ലിപ്തം) നമ്പർ 3287 


(Certified Model Byelaw of Kollam Milk Supplies Union Ltd. No. 3287.) 


നിബന്ധനകൾ 


1. 3287 -ാം നമ്പർ കൊല്ലം കോ -ഓപ്പറേറ്റീവ് മിൽക്ക് സപ്ലസ് യൂണിയൻ ( ക്ലിപ് തം ) 1952 - ലെ X - ാം നമ്പർ 
ആക്ടിൻപ്രകാരം ഒരു സഹകരണസംഘമായി രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു . അതിന്റെ മേൽവിലാസം കൊല്ലം താലൂക്കിൽ കൊല്ലം 
പോസ്റ്റാഫീസ് എന്നായിരിക്കുന്നതും അതിന്റെ പ്രവർത്തികൾ കൊല്ലം ജില്ലയിൽ മാത്രം നടത്തുന്നതുമാകുന്നു . 


ഉദ്ദേശങ്ങൾ 
2. ( എ ) പാലും മറ്റു ക്ഷീരവിഭവങ്ങളും ഉൽപ്പാദിപ്പിക്കുന്നതിനും ഇവ പാസ്ചുറൈസ് ചെയ്യുന്നതിനും, ഇതിലേക്കാവശ്യമുള്ള 
യന്ത്രസാമഗ്രികൾ വാങ്ങിക്കുന്നതിനും; 


( ബി ) അംഗങ്ങളുടെയോ, ക്ഷീരവ്യവസായം നടത്തുന്ന സംഘങ്ങളിലുള്ള വ്യക്തിയംഗങ്ങളുടെയോ, അംഗങ്ങളല്ലാത്തവരുടെയോ 
പക്കൽനിന്നും പാലോ മറ്റു ക്ഷീരവിഭവങ്ങളോ വാങ്ങി വിൽക്കുന്നതിനും; 


( സി ) ക്ഷീര വ്യവസായ അഭിവൃദ്ധിക്കുവേണ്ടി സ്ഥാവരമോ, ജംഗമമോ ആയ വസ്തുക്കൾ വിലയ്ക്കോ പാട്ടത്തിനോ 
വാങ്ങുന്നതിനും; 


( ഡി ) കന്നുകാലികൾക്കും മറ്റും ആവശ്യമുള്ള ആഹാരസാധനങ്ങൾ വാങ്ങി ആവശ്യാനുസരണം വിതരണം ചെയ്യുന്നതിനും; 


( ഇ ) കന്നുകാലികൾക്ക് ആവശ്യമുള്ള പുൽത്തരങ്ങൾ കൃഷിചെയ്യുന്നതിന് അംഗങ്ങളെ പ്രോൽസാഹിപ്പിക്കുന്നതിനും; 


(എഫ്) ന്യായമായ മാസക്കൂലി നിരക്കിന് അംഗങ്ങളുടെയോ, അസ്സോസിയേറ്റ് അംഗങ്ങളുടെയോ, വകയായ കറവ മാറിയ 
കന്നുകാലികളെ പരിരക്ഷിക്കുന്നതിനും; 


( ജി ) അംഗങ്ങൾ നൽകുന്ന പാലിന് കുറവു വരുന്നപക്ഷം ആവശ്യമുള്ള കന്നുകാലികളെ സ്വന്തമായി വാങ്ങി 
സംരക്ഷിക്കുന്നതിനും; 


- (എച്ച്) കന്നുകാലികളെ വാങ്ങി അംഗങ്ങൾക്കു വിൽക്കുന്നതിനും, അംഗങ്ങൾക്ക് കറവമാടുകളെ വാങ്ങാൻ കടം 
കൊടുക്കുന്നതിനും; 


( ഐ ) ക്ഷീര വ്യവസായ സംഘങ്ങൾക്ക് ക്ഷീര വ്യവസായത്തിനായി പണം കടം കൊടുക്കുന്നതിനും; 


- ( ജെ ) യൂണിയന്റെ അധികാര പരിധിയ്ക്കുള്ളിൽ മിൽക്കുബാർ, മിൽക്കുഡിപ്പോ ( Milk Bar, Milk Depot ) തുടങ്ങിയവ 
ഏർപ്പെടുത്തുന്നതിനും; 


( കെ ) കെട്ടിടം, വാഹനങ്ങൾ മുതലായവ വാങ്ങുന്നതിനും; 


(എൽ) ഗവൺമെന്റിൽനിന്നോ, ഇതര സ്ഥാപനങ്ങളിൽനിന്നോ കടം വാങ്ങുന്നതിനും; 


( എം ) ഒരു ഉപതൊഴിലായി കോഴികൃഷി നടത്തുന്നതിനും പ്രോൽസാഹിപ്പിക്കുന്നതിനും; 
(എൻ) മേൽ പ്രസ്താവിച്ച ഉദ്ദേശങ്ങൾക്കുവേണ്ടി ആവശ്യമായ സകല കാര്യങ്ങളും പ്രവർത്തിക്കുന്നതിനും 


ഈ യൂണിയന് അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 


ബാദ്ധ്യത , മൂലധനം 


3. സംഘത്തിന്റെ പൊതുവായ കടങ്ങൾക്ക് മെമ്പറന്മാർക്കുള്ള ബാദ്ധ്യത അവർ എടുത്തിട്ടുള്ള ഓഹരി മുതലിന്റെ തുകയോളമായി 
ക്ലിപ്തപ്പെട്ടതായിരിക്കും. 


4. യൂണിയന്റെ ഓഹരി മൂലധനം തൽക്കാലം ചുവടെ വിവരിക്കും പ്രകാരം നാലു ലക്ഷം രൂപയായിരിക്കുന്നതാണ്. ജില്ലാ 
സഹകരണ ബാങ്ക്, സംസ്ഥാന സഹകരണ ബാങ്ക് എന്നിവയിൽ യൂണിയന് ഓഹരി എടുക്കാവുന്നതാണ്. 


( എ ) പമറി സംഘങ്ങൾക്കുവേണ്ടി ഓഹരി ഒന്നിന് ? 250 വീതം 1000 എ ക്ലാസ് ഓഹരികൾക്കുള്ള { രണ്ടുലക്ഷത്തി 
അമ്പതിനായിരം (R 2,50,000). 


( ബി ) ഓഹരി ഒന്നിന് 1 100 വീതം വ്യക്തി മെമ്പറന്മാർക്കുവേണ്ടി 1400 ബി ക്ലാസ് ഓഹരികൾക്കുള്ള { ഒരു ലക്ഷത്തി 
നാൽപതിനായിരം (8 1,40 ,000 ). 


( സി ) ഓഹരിക്ക് ഒരു രൂപാവീതം അസ്സോസിയേറ്റ് അംഗങ്ങൾക്കായുള്ള 3 പതിനായിരം അസ്സോസിയേറ്റ് മെമ്പറന്മാർക്ക് 
വോട്ടവകാശമോ ഡയറക്ടർ ബോർഡിൽ അംഗത്വമോ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല. 


11th OCT. 2011] 


DAIRY DEVELOPMENT DEPARTMENT 


5. യൂണിയൻ പ്രവർത്തന പരിധിയിൽപ്പെട്ട 18 വയസ്സ് കഴിഞ്ഞ സ്വസ്ഥ ബുദ്ധിയുള്ളഏതൊരു വ്യക്തിക്കും ക്ഷീര വ്യവസായം 
നടത്തുന്ന പ്രാഥമിക സഹകരണ സംഘങ്ങൾക്കും യൂണിയനിൽ അംഗമാകാൻ യോഗ്യതയുണ്ട്. എന്നൽ ആർക്കുംതന്നെ അത് ഒരു 
അവകാശമെന്ന നിലയിൽ നിർബന്ധിക്കാവുന്നതല്ല . 


6. സംഘത്തിൽ ചേരുന്നതിനും ഓഹരികൾ കിട്ടേണ്ടതിനുമുള്ള അപേക്ഷകൾ ആ വകയ്ക്കായി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഫാറത്തിൽ 
എഴുതി സെക്രട്ടറിക്ക് അയയ്ക്കേണ്ടതും ആയത് കമ്മറ്റിക്കാരുടെ തീർച്ചയ്ക്കുൾപ്പെട്ടതുമാകുന്നു . കാരണം പറയാതെ അപേക്ഷകളെ 
തള്ളുന്നതിനുള്ള അധികാരം കമ്മറ്റിക്ക് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു . 


7. ഓരോ മെമ്പറും കുറഞ്ഞ പക്ഷം ഓരോ ഓഹരിയെങ്കിലും എടുത്തിരിക്കേണ്ടതും എന്നാൽ യാതൊരു മെമ്പറും അൻപത് 
ഓഹരികളിലധികം എടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ഓരോ “ എ " ബി ക്ലാസ് മെമ്പറും ഓഹരിയെടുക്കുന്ന സമയം അയാൾ 
സംഘം എടുത്തിട്ടുള്ള ഓരോ ഓഹരിക്കും ഒരു രൂപാ വീതം പ്രവേശനഫീസ് അടയ്ക്കേണ്ടതും എന്നാൽ അഞ്ചിനുമേലുള്ള 
ഓഹരികൾക്ക് പ്രവേശനഫീസ് ആവശ്യമില്ലാത്തതുമാകുന്നു . ഓഹരി സംഖ്യ മുഴുവനും ഒരുമിച്ച് അടയ്ക്കേണ്ടതാകുന്നു . 


കുറിപ്പ്: - ഈ നിബന്ധനാ ഭേദഗതി നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിനുമുമ്പ് നിലവിലിരുന്ന നിബന്ധനകളിലെ വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ച് 
ഓഹരിയെടുത്തിട്ടുള്ളവർ അടച്ചിട്ടുള്ള ഓഹരി സംഖ്യ ഭേദപ്പെടുത്തിയ പ്രകാരമുള്ള ഓഹരിക്കോ ഓഹരികൾക്കോ മതിയാകാതെ 
വരുന്നപക്ഷം ഭേദഗതി നടപ്പിലാകുന്ന തീയതി മുതൽ ആറു മാസത്തിനകം ബാക്കി സംഖ്യ അടച്ച് ഓഹരി 
പൂർത്തിയാക്കേണ്ടതും അപ്രകാരം ഓഹരി പൂർത്തിയാക്കാൻ തയ്യാറില്ലാത്തവർക്ക് അവർ അടച്ചിട്ടുള്ള തുക പിൻവലിക്കാൻ ആറു 
മാസത്തെ സാവകാശം അനുവദിക്കുന്നതും അപകാരം ചെയ്യാത്ത പക്ഷം അടച്ച തുകയിൽ പൂർണ്ണമായ ഓഹരിക്ക് 
മതിയാകുന്നിടത്തോളം തുക അപ്രകാരം മാറ്റുന്നതും ബാക്കി സംഖ്യ പാസ്ചുറൈസേഷൻ & ബിൽഡിംഗ് ഫണ്ടിൽ 
ചേർക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 


8. യാതൊരു മെമ്പറേയും അയാൾ എടുത്തിട്ടുള്ള ഓഹരി സംഖ്യ ഓഹരി എടുത്ത തീയതി മുതൽ 3 വർഷത്തിനുള്ളിൽ മടക്കി 
വാങ്ങുവാൻ അനുവദിക്കുന്നതല്ല. 


9. അംഗങ്ങൾ ഒന്നാമത്തെ നിബന്ധനയിൽ വ്യവസ്ഥപ്പെടുത്തിയ അതിർത്തിവിട്ടു താമസമാക്കിയതിനാലോ വേറേ വല്ല 
കാരണത്താലോ ഒരു മെമ്പർക്ക് മെമ്പറായിരിക്കുവാനുള്ള യോഗ്യത പൊയ്പ്പോകുന്ന പക്ഷം അയാളുടെ പേര് മെമ്പർമാരുടെ 
പട്ടികയിൽനിന്ന് നീക്കം ചെയ്യേണ്ടതും അയാൾ അടച്ചിട്ടുള്ള ഓഹരി സംഖ്യയും ഡിവിഡന്റ് വല്ലതുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതും കൂടിയ 
തുകയിൽനിന്ന് സംഘത്തിലേക്ക് അയാൾ നേരിട്ടോ ജാമ്യമായോ വല്ലതും അടയ്ക്കേണ്ടതുണ്ടെങ്കിൽ അതുകഴിച്ച് ബാക്കിയുള്ളത് 
ഒരു ന്യായമായ അവധിക്കുള്ളിൽ മടക്കി കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു . 


10 . ( 1) ഒരു മെമ്പർ മരിച്ചുപോയാൽ അയാളുടെ മെമ്പർ സ്ഥാനം തൻനിമിത്തം നിന്നുപോകുന്നതാകുന്നു . 


(2 ) ( എ ) യൂണിയനിലെ ഓരോ മെമ്പറും സംഘത്തിലുള്ളതന്റെ ഓഹരിയെയോ, അവകാശത്തെയോതന്റെ മരണശേഷം 
പിൻതുടരുവാൻ വല്ല ആളെയും പേരുപറഞ്ഞ് നിയമിക്കാവുന്നതാകുന്നു . മെമ്പർ മരിച്ചുപോകുമ്പോൾ അപകാരം ചെയ്ത 
നിയമനത്തെ സംഘം സാധുവാക്കണം. 


എന്നാൽ, 


(1 ) മരിച്ചുപോയ മെമ്പർ മേൽപ്രകാരം നിയമിക്കുമ്പോൾ ആ നിയമിച്ച വിവരത്തിന് രണ്ടു സാക്ഷികളുടെയെങ്കിലും 
മുമ്പാകെ വച്ച് പ്രതത്തിൽ ആ ആൾ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുകയും ആ സാക്ഷികൾ ആ വിവരത്തിന് ഒപ്പിട്ടിരിക്കുകയും വേണം. 


( ii ) ആവക നിയമനങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യാനായി സംഘം വച്ചിരിക്കുന്ന പുസ്തകങ്ങളിൽ ആ നിയമത്തെ പതിച്ചിരിക്കണം. 


(iii ) പേരുപറഞ്ഞു നിയമിക്കപ്പെട്ട ആൾ 6 -മത്തെ പ്രത്യേക നിബന്ധനയനുസരിച്ച് ഒരു മെമ്പറായി മുമ്പു തന്നെ 
ചേർക്കപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടായിരിക്കുകയോ അല്ലാത്തപക്ഷം പിന്നെ ചേർക്കപ്പെടുകയോ ചെയ്തിരിക്കണം. 


-- ( ബി ) മരിച്ചുപോയ മെമ്പർക്ക് എ പിരിവിൽ പറഞ്ഞപകാരം മെമ്പർ സ്ഥാനത്തിന് യോഗ്യതയുള്ള അവകാശികൾ 
ഇല്ലാത്തപക്ഷം സംഘം അയാളുടെ മരണ സമയത്ത് അയാൾക്കുള്ള ഓഹരി സംഖ്യയേയും മറ്റ് അയാൾക്ക് സംഘത്തിലുള്ള 
സ്വത്തുക്കളെയും സംഘ നിബന്ധനകളനുസരിച്ച് അയാൾ നിയമിച്ച ആൾക്കോ പിൻതുടർച്ചാവകാശിക്കോ, അല്ലാത്തപക്ഷം അയാളുടെ 
അവകാശം നിയമപ്രകാരം സിദ്ധിച്ചിട്ടുള്ള മറ്റുവല്ലവർക്കുമോ കൊടുക്കുന്നതാകുന്നു . 


11. (1) മെമ്പറായിരുന്ന ഒരാൾ മെമ്പർ സ്ഥാനം ഒഴിഞ്ഞുപോയ തീയതിക്ക് സംഘം കൊടുക്കേണ്ടതായ കടങ്ങൾക്ക് മൂന്നാമത്തെ 
പ്രത്യേക നിബന്ധനയിൽ പറഞ്ഞെടത്തോളമുള്ള അയാളുടെ ബാദ്ധ്യത ആ തീയതി മുതൽ രണ്ടു സംവത്സരക്കാലത്തേക്ക് 
നിലനിൽക്കുകയും ചെയ്യും. 


( 2) മരിച്ചുപോയ ഒരു മെമ്പറുടെ സ്വത്ത് അയാൾ മരിച്ച കാലത്ത് സംഘത്തിനുണ്ടായിരുന്ന പൊതുവായ കടത്തിന് അയാളുടെ 
മരണശേഷം രണ്ടുകൊല്ലത്തേക്ക്മൂന്നാമത് നിബന്ധനയിൽ പറഞ്ഞപ്രകാരം ബോദ്ധ്യപ്പെട്ടിരിക്കുകയും ചെയ്യും. 


12 . യാതൊരു മെമ്പറും അയാൾ എടുത്തിട്ടുള്ള ഓഹരിയേയോ ഓഹരികളേയോ ഓഹരിയെടുത്ത തീയതി മുതൽ 3 
വർഷത്തിനുള്ളിൽ കൈമാറ്റം ചെയ്യാവുന്നതല്ല. ഓഹരി കൈമാറ്റം കമ്മറ്റിയുടെ അനുവാദത്തിന് വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണ്. 


13. ഒരു മെമ്പർ തനിക്കുള്ള ഓഹരികളുടെ എണ്ണം ഏഴാമത് നിബന്ധനയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 50 ഓഹരി എന്ന ക്ലിപ്തത്തിൽ 
കവിയാതിരിക്കത്തക്കവിധം കമ്മറ്റിക്കാരുടെ അനുമതിയോടുകൂടി എപ്പോഴെങ്കിലും വർദ്ധിപ്പിക്കാം. എന്നാൽ യാതൊരു മെമ്പറേയും 
അയാൾ എടുത്തിട്ടുള്ള ഓഹരികളുടെ എണ്ണം അയാൾ ചേർന്നതിന്റെ ശേഷം 3 വർഷത്തിനുള്ളിൽ കുറയ്ക്കുവാനായി 
അനുവദിക്കുന്നതല്ല. 


11th OCT. 2011] 


DAIRY DEVELOPMENT DEPARTMENT 


- ഡിപ്പോസിറ്റുകൾ 


14. കമ്മറ്റിക്കാരുടെ യുക്തംപോലെ എപ്പോഴെങ്കിലും മെമ്പറന്മാരുടെയോ മെമ്പറന്മാരല്ലാത്തവരുടെയോ പക്കൽ നിന്ന് 
ഡിപ്പോസിറ്റുകൾ സ്വീകരിക്കാവുന്നതാണ്. എല്ലായിനം ഡിപ്പോസിറ്റുകൾക്കും യൂണിയൻ അഫിലിയേറ്റ് ചെയ്തിട്ടുള്ള ജില്ലാ ബാങ്ക് 
കൊടുക്കുന്ന ഡിപ്പോസിറ്റ് പലിശ നിരക്കിൽ കവിയാത്തവിധം പലിശനിരക്ക് നിശ്ചയിക്കാൻ കമ്മറ്റിക്ക് അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. 


15. ഡിപ്പോസിറ്റുകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിൽ മെമ്പറല്ലാത്തവരിൽനിന്നുമുള്ള ഡിപ്പോസിറ്റിനെക്കാൾ മെമ്പറന്മാരിൽ നിന്നുള്ള 
ഡിപ്പോസിറ്റുകൾക്ക് പ്രാധാന്യം കൊടുക്കുന്നതാണ്. 


16. ഡിപ്പോസിറ്റുകൾ നാലുവിധം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 


( എ ) ഫിക്സഡ് 


( ബി ) സേവിംഗ്സ് 


( സി ) കറന്റ് 


( ഡി) ക്യാറ്റിൽ മോർട്ടിലിറ്റി ഫണ്ട് 


( എ ) ഫിക്സഡ്ഡിപ്പോസിറ്റ് 


ഒരു നിശ്ചിത കാലാവധിയ്ക്ക് ഒരു നിശ്ചിത തുക നിക്ഷേപമായി സംഘത്തിൽ വയ്ക്കുന്നതായാൽ അതിന് ഫിക്സഡ് 
ഡിപ്പോസിറ്റ് എന്ന് പറയും. യാതൊരു ഫിക്സഡ്ഡിപ്പോസിറ്റും ഒരു രൂപായുടെ അംശമായിട്ടോ 3 മാസത്തിൽ കുറഞ്ഞ ഒരു 
കാലത്തേക്കോ സ്വീകരിക്കാവുന്നതല്ല . ഫിക്സഡ് ഡിപ്പോസിറ്റുകളിന്മേലുള്ള പലിശ ആണ്ടുതോറുമോ പ്രത്യേക 
വ്യവസ്ഥകളുണ്ടായിരുന്നാൽ അതനുസരിച്ച് ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തുന്ന കാലാവധിക്കോ കൊടുക്കാനുള്ളതാകുന്നു . ഫിക്സഡ് 
ഡിപ്പോസിറ്റുകളിന്മേലുള്ള പലിശ ആ ഡെപ്പോസിറ്റ് എത്ര കാലത്തേക്ക് വച്ചിരിക്കുന്നുവോ ആ കാലം കഴിഞ്ഞാൽ നിന്നു 
പോകുന്നതാകുന്നു . എന്നാൽ 3 മാസത്തിൽ കുറയാതെ പിന്നെയും ആ ഡിപ്പോസിറ്റ് പുതുക്കാവുന്നതാണ്. കാലാവധി 
പുതുക്കുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ ആദ്യത്തെ അവധി കഴിയുന്നതിനുമുമ്പേ സംഘം ആഫീസിൽ കിട്ടുന്നപക്ഷം പലിശ 
നിന്നുപോകുന്നതല്ല. ഫിക്സഡ്ഡിപ്പോസിറ്റിന് സാധാരണയായി ആറുശതമാനം പലിശ നൽകപ്പെടുന്നതാണ്. 


( ബി ) സേവിംഗ്സ് ഡിപ്പോസിറ്റ് 


(i) ഏതൊരാളെയും യൂണിയനിൽ ഒരു സേവിംഗ്സ് നിക്ഷേപിക്കണക്ക് ആരംഭിക്കാൻ അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്. ഒരാൾക്ക് 
ഏതവസരത്തിലും അയാളുടെ കണക്കിൽ ചുരുങ്ങിയത് 5 രൂപ ഉണ്ടായിരിക്കണം. സേവിംഗ്സ് നിക്ഷേപത്തിന്മേൽ 14 -ാം വകുപ്പിലെ 
വ്യവസ്ഥയ്ക്ക് വിധേയമായി നാലര ശതമാനം പലിശ നൽകപ്പെടുന്നതാണ്. നിക്ഷേപകർക്ക് കമ്മറ്റി നിശ്ചയിക്കുന്ന വിലയ്ക്ക് 
പാസ്ബുക്ക് നൽകപ്പെടും. 


- (ii ) സേവിംഗ്സ് ഡിപ്പോസിറ്റിന്മേൽ പലിശ മാസത്തിൽഏതെങ്കിലുമൊരു തീയതിക്ക് ബാക്കിനിൽപ്പുള്ള ഏറ്റവും ചുരുങ്ങിയ 
ഡിപ്പോസിറ്റ് സംഖ്യയിന്മേൽ കൊല്ലത്തിൽ 3 ശതമാനം വീതം കണക്കാക്കുന്നതാണ്. ഒരു ഡിപ്പോസിറ്റർ പണം മടക്കിയെടുക്കുവാൻ 3 
ദിവസത്തെ നോട്ടീസ് സാധാരണയായി കൊടുക്കണം. ഒരാഴ്ചയിൽ അയാൾ 340 രൂപയിൽ അധികം മടക്കി എടുത്തുകൂടാത്തതുമാകുന്നു . 


( iii) കമ്മറ്റി നിശ്ചയിക്കുന്ന വില ചുമത്തിഓരോപാസ് ബുക്ക് സേവിംഗ്സ് ഡിപ്പോസിറ്റ് ചെയ്യുന്നവർക്ക് കൊടുക്കപ്പെടും. 


( സി ) കറന്റ് ഡിപ്പോസിറ്റ് 


- (i) ഏതൊരാളെയും സംഘത്തിന്റെ കറന്റ് ഡിപ്പോസിറ്റ് വയ്ക്കുവാൻ കമ്മറ്റിക്കാർക്കനുവദിക്കാം. കറന്റ് ഡിപ്പോസിറ്റിന്മേൽ 
മാസത്തിൽ ഏതെങ്കിലും ഒരു തീയതിക്ക് ബാക്കി നിൽപ്പുള്ള ഏറ്റവും ചുരുങ്ങിയ ഡിപ്പോസിറ്റ് സംഖ്യയിന്മേൽ കൊല്ലത്തിൽ 2 
ശതമാനം പ്രകാരം ഉണ്ടാകുന്ന പലിശ കണക്കാക്കപ്പെടും. 


- (ii ) കമ്മറ്റി നിശ്ചയിക്കുന്ന വില ചുമത്തിഓരോ പാസ്ബുക്ക്കറന്റ് ഡിപ്പോസിറ്റ് വയ്ക്കുന്നവർക്ക് കൊടുക്കപ്പെടും. 


( ഡി) ക്യാറ്റിൽ മോർട്ടിലിറ്റി ഫണ്ട് 


സംഘത്തിലെ അംഗങ്ങൾ അവരവരുടെ കാലികളുടെ സംരക്ഷണത്തിനായി രൂപികരിക്കപ്പെടുന്നതും രജിസ്ട്രാറവർകൾ 
അംഗീകരിക്കപ്പെടുന്നതുമായ ഉപനിബന്ധനകൾക്ക് കീഴ്പെട്ട് കന്നുകാലിരക്ഷാഭോഗ ഫണ്ട് ഏർപ്പെടുത്തുന്നതാണ്. 
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-- മറ്റു കടങ്ങൾ 


17. മെമ്പറന്മാരിൽനിന്നോ മെമ്പറല്ലാത്തവരിൽനിന്നോ കമ്പനി ആക്ടിൻപ്രകാരമോ മറ്റോ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ട സ്ഥാപനങ്ങളിൽനിന്നോ 
സംഘം അഫിലിയേറ്റ് ചെയ്തിട്ടുള്ള ജില്ലാ സഹകരണ ബാങ്കിൽനിന്നോ ഗവൺമെന്റിൽനിന്നോ സ്റ്റേറ്റ് ബാങ്ക് ഓഫ് ഇന്ത്യയിൽനിന്നോ 
മറ്റു ബാങ്കുകളിൽനിന്നോ സംഘത്തിനുവേണ്ടി പണം കടം വാങ്ങുവാൻ കമ്മറ്റിയ്ക്ക് അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. അങ്ങനെ വാങ്ങുന്ന 
സംഖ്യയ്ക്ക് കൊടുക്കുന്ന പലിശ രജിസ്ട്രാറുടെ അനുവാദം കൂടാതെ കൊല്ലത്തിൽ പത്തരയിൽ അധികരിക്കാവുന്നതല്ല . 


- യൂണിയന്ആകെ വാങ്ങാവുന്ന കടം 


18. മെമ്പറന്മാരിൽനിന്നോ മെമ്പറന്മാരല്ലാത്തവരിൽനിന്നോ ഡിപ്പോസിറ്റായും അല്ലാതെയും യൂണിയന് ആകെ വാങ്ങാവുന്ന സംഖ്യ 
പിരിഞ്ഞുകിട്ടിയ ഓഹരി മൂലധനത്തിന്റെയും കരുതൽ ധനത്തിന്റെയും പത്തിരട്ടിയിൽ അധികരിച്ചുകൂടാ. എന്നാൽ കന്നുകാലികളെ 
വാങ്ങുന്നതിനോ യന്ത്രസാമഗ്രികൾ വാങ്ങുന്നതിനോ വാങ്ങുന്ന കടങ്ങൾ മേൽപ്പറഞ്ഞ പരിധിയിൽപ്പെടുന്നതല്ല . കൂടാതെ 
പാസ്പറൈസേഷൻ പ്ലാന്റിനും ഡയറി ഉപകരണങ്ങളും യന്ത്രസാമഗ്രികളും സ്ഥലവും വാഹനങ്ങളും വാങ്ങുന്നതിനും ക്ഷീര 
വ്യവസായ വികസന പ്രവർത്തനങ്ങൾക്കായും ഗവൺമെന്റിൽ നിന്നും വാങ്ങുന്ന കട വും മേൽപ്പറഞ്ഞ പരിധിയ് ക്ക് 
വിധേയമായിരിക്കുന്നതല്ല. 


19 . ( എ ) ഡയറക്ടർ ബോർഡിൽ " എ ക്ലാസ് അംഗങ്ങളുടെ പ്രതിനിധികൾ അവരുടെയിടയിൽനിന്ന് തെരഞ്ഞെടുക്കുന്ന 5 പേരും 
( ഇതിലൊരാൾ SC /ST വിഭാഗവും ഒരാൾ വനിതയും ആയിരിക്കണം). ബോർഡ് യോഗത്തിന്റെ കോറം 5 ആയിരിക്കും. " ബി ക്ലാസ് 
അംഗങ്ങൾ അവരുടെയിടയിൽ നിന്നും തെരഞ്ഞെടുക്കുന്ന 4 പേരും ഗവൺമെന്റ് നോമിനേറ്റ് ചെയുന്ന 2 പേരുമുൾപ്പെടെ 
11 അംഗങ്ങൾ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെടേണ്ട ഡയറക്ടർ ബോർഡ് അംഗങ്ങളെ കേരള സഹകരണ സംഘം 
റൂൾസ് 35 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ച് മുറപ്രകാരം തെരഞ്ഞെടുക്കുന്നതാകുന്നു . ഡയറക്ടർ ബോർഡ് യോഗത്തിന്റെ കോറം 
അഞ്ചായിരിക്കും. യൂണിയന് മുറപ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെട്ട ഒരു പെയ്ഡ് സെക്രട്ടറി ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 


20. ഡയറക്ടർ ബോർഡിന്റെ കാലാവധി മൂന്ന് വർഷമായിരിക്കും. ഡയറക്ടർ ബോർഡ് അംഗങ്ങൾ അവരിൽ നിന്ന് ഒരു 
പ്രസിഡന്റിനെയും ഒരു വൈസ്പ്രസിഡന്റിനെയും തെരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതാണ്. 


21. യൂണിയൻ ഭരണ കാര്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിന് മാസത്തിലൊരു പ്രാവശ്യമോ ആവശ്യമെങ്കിൽ അതിലധികം പ്രാവശ്യമോ 
ബോർഡ് യോഗങ്ങൾ കൂടേണ്ടതാണ്. ബോർഡ് യോഗങ്ങൾ ആവശ്യമുള്ളപ്പോൾ സെക്രട്ടറി വിളിച്ചുകൂട്ടേണ്ടതാകുന്നു . ബോർഡിലെ 
തീർച്ചയ്ക്കുള്ളഎല്ലാ കാര്യങ്ങളും വോട്ടുകളുടെ ഭൂരിപക്ഷപ്രകാരം തീർച്ചപ്പെടുത്തണം. വോട്ടുകൾ തുല്യമായിരുന്നാൽ 
പ്രസിഡന്റിനോ അല്ലെങ്കിൽ സഭയിലെ അഗാസനാധിപതിക്കോ കാസ്റ്റിംഗ് വോട്ടെന്ന രണ്ടാമതൊരു വോട്ടുകൂടി ഉപയോഗിക്കാൻ 
അവകാശമുണ്ടായിരിക്കും. ഡയറക്ടർ ബോർഡിലെ ഒരു മെമ്പറെ സംബന്ധിക്കുന്നഏതെങ്കിലും പ്രശ്നം ആലോചിക്കുമ്പോൾ ആ 
മെമ്പർ ഹാജരായിരിക്കുവാൻ പാടില്ല . അത്യാവശ്യ സന്ദർഭങ്ങളിൽ തീർച്ചയ്ക്കുള്ള പ്രശ്നങ്ങൾ സർക്കുലേഷൻ മുഖേന 
തീരുമാനിക്കാവുന്നതും എന്നാൽ അപകാരമെടുക്കുന്ന തീരുമാനങ്ങൾ അടുത്ത ഡയറക്ടർ ബോർഡിൽ റിക്കാർഡ് 
ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു . സർക്കുലേറ്റ് ചെയ്യുമ്പോൾ ഭിന്നാഭിപ്രായമുണ്ടാകുന്നുവെങ്കിൽ ഡയറക്ടർ ബോർഡ് യോഗത്തിൽ മാത്രമെ 
അതിന്മേൽ തീരുമാനമെടുക്കാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കു . 


22. ഡയറക്ടർ ബോർഡിലെ ഒരു മെമ്പർ തുടർച്ചയായി നാല് ബോർഡ് യോഗങ്ങൾക്ക് ഹാജരാകാത്തപക്ഷം അയാളുടെ ബോർഡ് 
മെമ്പർ സ്ഥാനം നിന്നുപോകുന്നതാണ്. ഡയറക്ടർ ബോർഡിൽ തെരഞ്ഞെടുക്കപ്പെട്ടവരുടെ സ്ഥാനങ്ങളിലുണ്ടാകുന്ന ഒഴിവുകൾ 
മുറപ്രകാരം തെരഞ്ഞെടുപ്പ് നടത്തിയും നോമിനേറ്റഡ് മെമ്പർമാരുടെ ഇടയിലുണ്ടാകുന്ന ഒഴിവുകൾ പുതിയ നോമിനേഷൻ 
മുഖേനയും നികത്തപ്പെടേണ്ടതാണ്. നോമിനേറ്റഡ് മെമ്പറന്മാരെ ഏതുസമയത്തും പിൻവലിക്കുവാനും പുതിയ നോമിനേഷൻ 
നടത്തുവാനും ഗവൺമെന്റിന് അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. 


23. ബോർഡ് അപ്പോഴപ്പോൾ ചെയ്യുന്ന നിശ്ചയങ്ങൾക്കുൾപ്പെട്ട് യൂണിയന്റെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർക്ക് താഴെപ്പറയുന്ന അധികാരങ്ങൾ 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 


- ( എ ) പ്രസിഡന്റിന് യൂണിയൻ ജോലികളെ സംബന്ധിച്ച് ഒരു മേൽവിചാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. യൂണിയനിലെ സെക്രട്ടറി 
ഒഴികെയുള്ള ജീവനക്കാരെ നിയമിക്കാൻ നിയമനം സംബന്ധിച്ച് ഡയറക്ടർ ബോർഡ് അതാത് കാലത്തുണ്ടാക്കുന്ന നടപടി 
ക്രമങ്ങൾക്ക് വിധേയമായി പ്രസിഡന്റിന് അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. സെക്രട്ടറിയെ ഡയറക്ടർ ബോർഡ് നിയമിക്കേണ്ടതാണ്. 
അത്യാവശ്യ സന്ദർഭങ്ങളിൽ കണ്ടിജൻസി ജീവനക്കാരെ 3 മാസത്തേയ്ക്ക് താൽക്കാലികമായി നിയമിക്കുവാൻ സെക്രട്ടറിയ്ക് 
അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. 


- ( ബി) പ്രസിഡൻറിന്റെമേൽ വിചാരത്തിലുൾപ്പെട്ട് യൂണിയന്റെ നിബന്ധനകൾക്കും ചട്ടങ്ങൾക്കും വിധേയമായി യൂണിയന്റെ 
പ്രവർത്തികൾ സെക്രട്ടറി നിർവ്വഹിക്കേണ്ടതാണ്. സെക്രട്ടറി ഉദ്യോഗനിലയിൽ ഖജാൻജികൂടി ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 


( സി ) യൂണിയനുവേണ്ടി വല്ല വ്യവഹാരവും വേണ്ടിവന്നാൽ അവ നടത്തുന്നത് സെക്രട്ടറി ആയിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു . സംഘം 
വക സകല പ്രമാണങ്ങളും സെക്രട്ടറിയുടെ പേരിലായിരിക്കും. 


24. ബോർഡുകാരിൽ ആരെങ്കിലും ഒരാൾ സംഘത്തിൽ നിന്ന് കടംവാങ്ങി അവധിക്ക് മടക്കികൊടുക്കാതെ ബാക്കി നിറുത്തിയാൽ 
ആ കാരണങ്ങൾകൊണ്ട് അയാൾ ഒരു ബോർഡ് മെമ്പറായിരിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു . എന്നാൽ, അവധി തെറ്റിയ തീയതിമുതൽ 
3 മാസത്തിനുള്ളിൽ വായ്പ മടക്കി അടയ്ക്കുകയും നിശ്ചിത അവധിയ്ക്ക് അടയ്ക്കാത്തതിന് ന്യായമായ കാരണങ്ങൾ 
കാണിക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം സംഘത്തിന്റെ പൊതുയോഗത്തിന് അയാളെത്തന്നെ വീണ്ടും ബോർഡ് മെമ്പർ ആക്കാവുന്നതാണ്. 


11th OCT . 2011 ] 


DAIRY DEVELOPMENT DEPARTMENT 


36 


അവധി തെറ്റിയ തീയതി മുതൽ 3 മാസത്തിൽ അധിക കാലം അത് അടപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്താൽ യാതൊരു സംഗതിവശാലും 
അയാൾ ബോർഡിൽ ഇരിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല. 


25. യൂണിയനിലേക്ക് അടയ്ക്കുന്ന എല്ലാ തുകകൾക്കും രസീത് കൊടുക്കണം. രസീതുകളിൽ ആ ജോലിയ്ക്ക് നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ഒപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതാണ്. മെമ്പറൻമാരിൽ നിന്നോ മെമ്പറല്ലാത്തവരിൽ നിന്നോ കടമായി വാങ്ങുന്ന എല്ലാതുകകൾക്കും 
രസീതോ പ്രമാണമോ ഡയറക്ടർ ബോർഡിലെ പ്രസിഡന്റുൾപ്പടെ നാലു മെമ്പർമാരും സെക്രട്ടറിയും ഒപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതാണ്. 


26. യൂണിയന് കേരള സഹകരണ സംഘം റൂൾസിന് വിധേയമായി സഹകരണ സംഘം രജിസ്ട്രാർ അപ്പഴപ്പോൾ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന 
പ്രകാരമുള്ള രജിസ്റ്ററുകളും റിക്കാർഡുകളും സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 


27 . മേൽ 23 -ാം വകുപ്പിനു വിധേയമായി യൂണിയന്റെ പ്രവർത്തികൾ നടത്തുന്നതിനാവശ്യമായ ജീവനക്കാരെ നിയമിക്കുവാനും 
അവർക്കുള്ള ശമ്പളം മുതലായവ നിശ്ചയിക്കാനും ഡയറക്ടർ ബോർഡിന് അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും സെക്രട്ടറിയ്ക്ക് ഓരോ 
ആവശ്യത്തിനും ? 250 - ൽ അധികരിക്കാത്ത തൻചെലവുകൾ ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്. 


28. (1) യൂണിയൻവക മുതലുകൾക്ക് കൈവശക്കാരിൽ നിന്ന് മതിയായ ജാമ്യം വാങ്ങിക്കേണ്ടതാണ്. 


- (i) യൂണിയൻ ജീവനക്കാരുടെ പക്കൽ നിന്നും വല്ല ജാമ്യവും വാങ്ങേണ്ടിവന്നാൽ അതിന്റെ സംഖ്യയും മാതിരിയും ബോർഡിന് 
തീർച്ചപ്പെടുത്താൻ അധികാരമുണ്ടായിരിക്കും. 


29. (1) ഓരോ ധനേതരശാഖയും ജോലി ആരംഭിക്കുന്നതിന് മുമ്പ് അതുസംബന്ധിച്ചുള്ള ഉപനിബന്ധനകൾ തയ്യാറാക്കി രജിസ്ട്രാർ 
അവർകളുടെ അനുമതി വാങ്ങേണ്ടതാണ്. 


- (i ) സംഘകാര്യങ്ങൾ നടത്തേണ്ടതിന് ആക്ടിനും അതനുസരിച്ചുള്ള ചട്ടത്തിനും നിബന്ധനകൾക്കും അനുസരിച്ച് 
ഉപനിബന്ധനകൾ ഉണ്ടാക്കുവാൻ ബോർഡിന് അധികാരമുണ്ട്. ഈ ഉപനിബന്ധനകളെ സംഘത്തിന്റെ മിനിറ്റ് ബുക്കിൽ 
ചേർക്കേണ്ടതും അതിന്റെ ഒരു പ്രതി സഹകരണ സംഘം രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ അനുമതിക്കായി അയക്കേണ്ടതുമാണ്. 


30. പൊതുയോഗം അതാത് വർഷത്തേക്ക് അനുവദിക്കുന്ന ബഡ്ജറ്റ് തുക ഉൾപ്പെട്ടും രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ നിശ്ചയിക്കുന്ന 
നിരക്കിന് വിധേയമായും പ്രസിഡന്റിനും ഡയറക്ടർ ബോർഡ് അംഗങ്ങൾക്കും സിറ്റിംഗ് ഫീസും, യാത്രാപ്പടിയും ദിവസപ്പടിയും 
നൽകാവുന്നതാണ്. 


പൊതുയോഗം 


31. യൂണിയന്റെ ഭരണം സംബന്ധിച്ചുള്ള എല്ലാ സംഗതികളുടെയും അവസാന തീരുമാനത്തിനുള്ള അംഗീകാരം മെമ്പറന്മാരുടെ 
പൊതുയോഗത്തിനായിരിക്കും. ആ യോഗം സംഘത്തിന്റെ കാര്യങ്ങൾ നടത്തുവാൻ ആവശ്യമുള്ളപ്പോഴൊക്കെ കൂടുകയും വേണം. 
പൊതുയോഗത്തിന്റെ തീരുമാനത്തിനുൾപ്പെട്ടവയിൽ ചുവടെ വിവരിക്കുന്നത് പ്രധാനമായിട്ടുള്ളതാകുന്നു . 


(1) 


ബോർഡിനെ തെരഞ്ഞെടുക്കുകയും മാറ്റുകയും ചെയ്യുക. 


സഹകരണ സംഘം രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്ക് അയയ്ക്കേണ്ട വർഷാവസാന റിപ്പോർട്ട് നിരൂപണം ചെയ്യുക. 


-- രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ വർഷാവസാന കണക്ക് പരിശോധന ഉത്തരവ് വായിച്ചുനോക്കി വേണ്ടവിധം പ്രവർത്തിക്കുക. 


(iv) നടപ്പിലിരിക്കുന്ന വല്ല നിബന്ധനയും ഭേദപ്പെടുത്തുകയോ ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുകയോ ആകട്ടെ പുതിയ ഒരു 

നിബന്ധനയുണ്ടാക്കുകയാകട്ടെ ചെയ്യുക. 


( v) 


ഒരു മെമ്പറെ നീക്കുക. 


(vi) 


ബോർഡ് മെമ്പറുടെ പേരിൽ മെമ്പറന്മാരിൽ വല്ലവരുമോ അല്ലെങ്കിൽ മെമ്പറായി ചേരുന്നതിന് അപേക്ഷ 
കൊടുത്തിട്ടുള്ള ആളോ കൊണ്ടുവരുന്ന ആവലാതിയെപ്പറ്റി അന്വേഷിക്കുക. 


( vii ) ഗവൺമെന്റോ രജിസ്ട്രാർ അവർകളോ നിശ്ചയിക്കുന്ന കണക്കുകൾ നോക്കുക. 


( viii ) 38 -ാം വകുപ്പിൻപ്രകാരം ബോർഡ് മെമ്പറന്മാർക്കോ അവരുടെ ആശ്രിതന്മാർ, മൃത്യന്മാർ മുതലായവർക്കോ കടം 

അനുവദിക്കുക. 
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32. സംഘകാര്യങ്ങൾ നടത്തുന്നതിന് ആവശ്യമെന്ന് വിചാരിക്കുമ്പോഴൊക്കെ ഒരു പൊതുയോഗം ബോർഡ് വിളിച്ചു 
കൂട്ടാവുന്നതാകുന്നു . എന്നാൽ ആകെ മെമ്പറന്മാരുടെ അഞ്ചിലൊന്നിന്റെ അപേക്ഷയിൻമേലും രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ 
ആവശ്യപ്രകാരവും സംഘത്തെ സംഘടിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന കേന്ദ്ര സംഘത്തിലെ തീരുമാനപ്രകാരം അയച്ചിട്ടുള്ള ഭരണയോഗത്തിലെ ഒരു 
മെമ്പറുടെ ആവശ്യപ്രകാരവും പൊതുയോഗം വിളിച്ചുകൂട്ടേണ്ടതാണ്. 


33. (i) പൊതുയോഗത്തിന് ഹാജരാകേണ്ടത് എല്ലാ മെമ്പറന്മാരുടെയും കടമയാകുന്നു . ഒരു പൊതുയോഗത്തിനാവശ്യം 
ഹാജരായിരിക്കേണ്ട മെമ്പറന്മാരുടെ സംഖ്യ 12 - ൽ കുറയാതിരിക്കണം. പൊതുയോഗങ്ങൾ ആവശ്യമുള്ളപ്പോൾ അതിലേക്ക് 
നിശ്ചയിക്കുന്ന ആഴ്ചയിലോ തീയതിയിലോ കൂടുന്നതാണ്. അസോസിയേറ്റ് അംഗങ്ങൾ പൊതുയോഗത്തിൽ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല. 


- (i ) പൊതുയോഗങ്ങൾ വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന കമം, അ തിനുള്ള സമയം, സ്ഥലം, ആ വശ്യം മുതലായവയെപ്പറ്റി 
സംഘനിബന്ധനകളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ എങ്ങനെയായാലും രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്കോ, കേരളാ സഹകരണ സംഘം ആക്ടിലെ 
വ്യവസ്ഥയനുസരിച്ച് വിചാരണ ചെയ്യുന്നതിന് രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന മറ്റ് വല്ലവർക്കുമോ. 


- ( എ ) മുന്നറിവുകൊടുത്ത് ഒരു വിശേഷാൽ പൊതുയോഗം ആ ആൾ നിശ്ചയിക്കുന്ന സ്ഥലത്തും സമയത്തും 
വിളിച്ചുകൂട്ടുകയും, 


( ബി ) അപ്രകാരം കൂടുന്ന യോഗത്തിൽ ആലോചിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങളെ ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 


അപ്രകാരം വിളിച്ചുകൂട്ടുന്ന പൊതുയോഗങ്ങൾക്ക് സാധാരണ പൊതുയോഗങ്ങൾക്കുള്ള സകല അധികാരങ്ങളും ഉണ്ടായിരിക്കു 
ന്നതാണ്. ഈ നിബന്ധനപ്രകാരമുള്ള കോറം തികയാതെ വന്നാലും (i) സംഘത്തിനുള്ള കോറം ലഭിക്കുന്നതിന് സാദ്ധ്യമല്ലായിരുന്നു 
എന്നും (ii ) പാസാക്കുന്ന നിശ്ചയങ്ങൾ സംഘത്തിന്റെ നന്മയ്ക്കാവശ്യമാണെന്നും (iii ) അവ അംഗങ്ങളുടെ പൊതുയോഗം 
അംഗീകരിക്കുന്നതാണെന്നും ബോദ്ധ്യംവരുന്നപക്ഷം യോഗം സാധുവാണെന്ന് രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്ക് ആജ്ഞാപിക്കാവുന്നതാകുന്നു . 

- ( iii ) ക്രമമായ ഒരു ബോർഡിനെ തെരഞ്ഞെടുക്കുന്നതിന് സാധിക്കാതെ വരുമ്പോൾ സംഘത്തിനുവേണ്ടി നടപടി നടത്തുന്നതിന് 
ഏതെങ്കിലും ഒരംഗത്തെ അധികാരപ്പെടുത്തുന്നതിനും പൊതുയോഗത്തിന് എപ്പോഴും സ്വാതന്ത്ര്യംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ 
ഇതിന് രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ അനുമതി ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
34. പൊതുയോഗത്തിൽ പ്രസിഡന്റ് ഹാജരുള്ളപ്പോൾ പ്രസിഡന്റ് തന്നെ സഭാനാഥനായിരിക്കണം. ഹാജരില്ലാത്ത പക്ഷം 
യോഗത്തിന് അവരുടെ ഇടയിൽനിന്നും ഒരു മെമ്പറെ സഭാനാഥനായി തെരഞ്ഞെടുക്കാവുന്നതാണ്. ഹാജരുള്ള ഓരോ മെമ്പർക്കും 
ഓരോ വോട്ടു മാത്രമെ ഉണ്ടായിരിക്കുകയുള്ളു. ഹാജരായി വോട്ടുചെയ്യുന്ന മെമ്പർമാരുടെ വോട്ടുകളിൽ ഭൂരിപക്ഷപ്രകാരം എല്ലാ 
കാര്യങ്ങളും തീർച്ചപ്പെടുത്തുന്നതാണ്. വോട്ടുകൾ തുല്യമായിരുന്നാൽ അഗ്രാസനാധിപതിക്ക് രണ്ടാമത് ഒരു വോട്ടുകൂടി ഉണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതാണ്. 


35 . സാധാരണയായി ഒരു പൊതുയോഗം കൂടുവാൻ മെമ്പറന്മാർക്ക് മൂന്നു ദിവസത്തെ നോട്ടീസ് കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
36. ഒരു മെമ്പർ സംഘത്തെ വല്ലവിധത്തിലും വഞ്ചിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ അയാളുടെ സാധാരണ നടത്തംകൊണ്ട് സംഘത്തിന്റെ 
ഗുണത്തിനു വേണ്ടി അയാളെ നീക്കുന്നത് ആവശ്യമായി വരുകയോ ചെയ്യുന്നപക്ഷം ആ വക മെമ്പറെ സംഘത്തിൽ നിന്ന് 
നീക്കുന്നതിന് പൊതുയോഗത്തിന് സ്വാതന്ത്ര്യം ഉണ്ടായിരിക്കും. നീക്കപ്പെട്ട ഒരു മെമ്പർക്ക് സംഘത്തിൽനിന്നും വല്ല പണവും 
ചെല്ലാനുണ്ടായിരുന്നാൽ അയാളിൽനിന്നും സംഘത്തിന് ഈടാക്കാനുള്ളതുകഴിച്ച് ബാക്കി അയാൾക്ക് കൊടുക്കുന്നതാകുന്നു . ഒരു 
മെമ്പറിൽനിന്ന് ഈടാക്കാനുള്ള മുതൽ ഈടാക്കുന്നതിന് സംഘത്തെ നിർബന്ധ നടപടി നടത്താൻ ഇടയാക്കുകയാണെങ്കിൽ ആ 
കാരണത്തിന്മേൽ അയാളെ മെമ്പർ സ്ഥാനത്തുനിന്നും നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാണ്. ഒരു മെമ്പറെ നീക്കിയ സമയത്തിലുള്ള സംഘ 
ത്തിന്റെ കടത്തിന് മൂന്നാമത്തെ നിബന്ധനയിൽ പറഞ്ഞിടത്തോളം തള്ളപ്പെട്ട മെമ്പറുടെ ബാദ്ധ്യത അങ്ങനെ തള്ളിയതിനുശേഷം 
രണ്ടുകൊല്ലത്തേയ്ക്ക് നിലനിൽക്കുന്നതാണ്. 
37. ഈ യൂണിയനെ കേരളാ സ്റ്റേറ്റ് സഹകരണ യൂണിയനിൽ അഫിലിയേറ്റ് ചെയ്യാൻ ഡയറക്ടർ ബോർഡിന് അധികാര 
മുണ്ടായിരിക്കും. മേൽപ്പറഞ്ഞ സ്റ്റേറ്റ് സഹകരണ യൂണിയന്റെ എഡ്യൂക്കേഷൻ ഫണ്ടിലേക്കുള്ളഓരോആണ്ടുമുള്ള സംഘത്തിന്റെ 
വീതിക്കാവുന്ന ലാഭത്തിൽനിന്ന് നിശ്ചിത വിഹിതം ആഡിറ്റുത്തരവിൻപ്രകാരം കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു . 


വായ്പകൾ 
38. വായ്പകൾ മെമ്പറന്മാർക്ക് മാത്രമെ കൊടുത്തുകൂടൂ . എന്നാൽ യാതൊരു മെമ്പർക്കും കടംവായ്ക്ക് തനിക്ക് അവകാശമുണ്ടെന്ന് 
വാദിക്കാവുന്നതല്ല. 
39. വായ്പകൾക്കുള്ള എല്ലാ അപേക്ഷകളും ആ ആവശ്യത്തിന് സംഘം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഫോറത്തിൽ എഴുതി സെക്രട്ടറിക്ക് 
അയയ്ക്കേണ്ടതും ആ വക അപേക്ഷകൾ കമ്മിറ്റിക്കാരുടെ തീരുമാനത്തിന് വയ്ക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 


40. വായ്പകൾ താഴെപ്പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾക്കല്ലാതെ കൊടുക്കപ്പെടുന്നതല്ല. 

(1) കറവമാടുകളെ വിലയ്ക്ക് വാങ്ങുന്നതിനും 
(i ) നാൽക്കാലികളെയും അവയ്ക്കുള്ള തീറ്റിസാധനവും വാങ്ങുന്നതിനും 
(iii ) ക്ഷീരവ്യവസായോല്പന്നങ്ങൾ, സാമഗ്രികൾ മുതലായവ വാങ്ങുന്നതിനും 


11th Oct, 2011 ] 

DAIRY DEVELOPMENT DEPARTMENT 
(iv ) നാൽക്കാലികളുടെ തീറ്റിക്കുവേണ്ടിയുള്ള പുൽകൃഷികൾ 
- ( v ) മേച്ചിൽസ്ഥലങ്ങൾ വാങ്ങുന്നതിനും മാത്രമായിരിക്കും. 

ഈ കടങ്ങൾ മാത്രമെ ഉപകാരപ്രദമായ ആവശ്യങ്ങൾക്ക് വാങ്ങിയതായി ഗണിക്കപ്പെടുകയുള്ളു. 
41. സംഘത്തിൽനിന്ന് കൊടുത്ത വായ്പ ദുരുപയോഗപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു എന്ന് ബോർഡിൽ അഭിപ്രായപ്പെടുന്നപക്ഷം അവർ ആ 
വായ്പ കൊടുത്തിട്ടുള്ള അവധി കഴിയുന്ന തിന് കാത്തിരിക്കാതെ ആയത് പലിശ യോടു കൂടി വസൂ ലാ ക്കേ ണ്ട തിനുള്ള 
നടപടികൾ ഉടനെ ആരംഭിക്കേണ്ടതാകുന്നു . 


42. ( എ ) കറവമാടുകളെ വാങ്ങുന്നതിനുവേണ്ടിഓരോ മെമ്പറും അടച്ച ഓഹരിത്തുകയുടെ പത്തിരട്ടിയിൽ അധികരിക്കാത്തവിധം 
? 1, 500 വരെ വസ്തു ജാമ്യത്തിലും വ്യക്തി അംഗങ്ങൾക്കും ? 25, 000 ത്തിൽ അധികരിക്കാതെ അംഗസംഘങ്ങൾക്കും 
കടവായ്ക്ക് കൊടുക്കാവുന്നതാണ്. ഈ വായ്പത്തുക ഉപയോഗിച്ച് വാങ്ങുന്ന ഉരുക്കളിന്മേൽ യൂണിയന് ലീൻ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും 
ടി ഉരുക്കളെ കന്നുകാലി രക്ഷാഭോഗ ഫണ്ടിൽ ചേർത്തിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

- ( ബി ) നിബന്ധന 2 -ാം ഖണ്ഡികയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ഉദ്ദേശങ്ങൾ നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിനായി യൂണിയന്റെ മുതൽ 
ചെലവഴിക്കുവാൻ യൂണിയന് അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കും. ക്ഷീരവ്യവസായ സംഘങ്ങളോട് പാലോ ക്ഷീരവിഭവങ്ങളോ ആവശ്യ 
പ്പെടുന്നതനുസരിച്ച് നൽകുവാൻ യൂണിയന് അവകാശപ്പെടാവുന്നതാണ്. ഒരു ക്ലിപ്ത കരാറനുസരിച്ച് യൂണിയന് ക്ലിപ്ത തോതിൽ 
അംഗങ്ങൾ പാൽ നൽകേണ്ടതും ആ കരാർ ഭംഗപ്പെടുത്തിയാൽ നഷ്ടം അംഗങ്ങൾ വഹിക്കേണ്ടതുമാണ്. കലർപ്പുള്ള പാലോ ക്ഷീര 
വിഭവങ്ങളോ നൽകിയ ഏതൊരു മെമ്പറേയും നീക്കു വാൻ യൂണിയന് അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. സംഘത്തിലെ 
മെമ്പറന്മാരോ സംഘാംഗങ്ങളോ നൽകുന്ന പാൽ മുഴുവനുമോ ഭാഗികമായോ സ്വീകരിക്കുന്നതിന് യൂണിയന് ബാദ്ധ്യത ഉണ്ടായി 
രിക്കുന്നതല്ല. 

- ( സി ) അപ്പഴപ്പോഴുള്ള കരാറനുസരിച്ച് ക്ഷീരവ്യവസായം നടത്തുന്ന സംഘങ്ങൾക്ക് അവരുടെ അംഗങ്ങൾക്ക് നൽകുന്നതിനായി 
യൂണിയന് കടം കൊടുക്കാവുന്നതാണ്. ഈ തുക യാതൊരു കാരണവശാലും ? പതിനായിരത്തിൽ കവിയാവുന്നതല്ല. 

( ഡി) യൂണിയൻ പാസ്പറൈസ് പ്ലാന്റ് സ്ഥാപിക്കുന്നതിനും, ആരോഗ്യമുള്ള ഫോറങ്ങൾ വാങ്ങുന്നതിനും, പൊതുയോഗത്തിന്റെ 
ആവശ്യത്തിനും ഏതെങ്കിലും ശാശ്വത സംഗതികൾക്കുമായി ഉപയോഗപ്പെടുത്തുവാൻ പാസ്ചറൈസേഷൻ ആന്റ് ബിൽഡിംഗ് ഫണ്ട് 
എന്നൊരു ഫണ്ട്ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്. ക്ഷീരവ്യവസായത്തിലുള്ള ലാഭത്തിൽ ഏതൊരു ഭാഗവും, ഗ്രാന്റുകൾ, ഡൊണേഷനുകൾ, 
ഇവകളും ഈ ഫണ്ടിൽ ചേർക്കുന്നതാണ്. 
43. യൂ ണിയനിൽനിന്ന് കൊടുക്കുന്ന എല്ലാ വായ്പകൾക്കും ആണ്ടയ്ക്ക് പത്തരശതമാ ന ത്തിൽ കവിയാത്ത പലിശ 
ഈടാക്കേണ്ടതാണ്. ഒന്നാമത്തെ മാസം കണക്കാക്കുന്നത് കടം കൊടുക്കുന്ന തീയതി മുതൽ അടുത്തമാസം ആ തീയതി 
വരെയുള്ള കാലത്തേക്കായിരിക്കും. ഒരു മാസത്തിന്റെ അംശം 15 ദിവസത്തിൽ അധികരിച്ചാൽ അത് ഒരു മുഴുവൻ മാസമായും, 
15 ദിവസമോ അതിൽ കുറഞ്ഞാ ആയാൽ അത് അരമാസമായും കൂട്ടുന്നതാണ്. എന്നാൽ കറവമാടുകളുള്ളപക്ഷം പാൽ 
ശുദ്ധമായ രീതിയിൽ യൂണിയൻ ആവശ്യപ്പെടുന്ന സ്ഥലത്ത്യൂണിയന്റെ നിർദ്ദേശമനുസരിച്ച് കറന്നുകൊടുക്കുകയാണെങ്കിൽ ആ 
പാലിന്റെ വില കടത്തിൽ വരവ് വച്ച് കടം ഇളച്ചുകൊടുക്കുന്നതാണ്. 
44. വായ്പ അനുവദിക്കുന്നതിൽ യൂണിയനിൽ ഡിപ്പോസിറ്റായിവച്ച സംഖ്യയെ പണയം കാണിച്ച് വായ്ക്ക് ചോദിക്കുന്നവർക്ക് 
ഒരു പാധാ ന്യത ഉണ്ടാ യി രിക്കു ന്ന താ ണ്. ശേഷം എല്ലാ വായ്പകളും അവകൾ അനുവദിച്ച കാലക്രമം അനുസരിച്ച് 
കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 
45. ഒരു വായ്പ അടയ്ക്കേണ്ട തീയതിക്കുമുമ്പേ കടംവാങ്ങിയ അംഗത്തിന്റെ സൗകര്യം പോലെ ആ കടം മുഴുവനുമായോ 
ഏതാനുമായോ അടയ്ക്കാവുന്നതാണ്. എന്നാൽ ഏതാനുമായി അടച്ചുതീർക്കുന്ന സംഖ്യ മുഴുരൂപ ആയിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു . 
ഏതാനുമായി അടയ്ക്കുന്ന സംഖ്യ ഒരു മാസത്തിന്റെ 15 -ാം തീയതിക്കോ അതിനുമുമ്പോ ആയിരുന്നാൽ ശേഷമുതലിന് 15 -ാം 
തീയതി മുതൽ പലിശ കണക്കാക്കുന്നതും 15 -ാം തീയതിക്കു ശേഷമാ യി രു ന്നാൽ അടുത്തമാസം 1 -ാം തീയതി മുതൽ 
പലിശ കണക്കാക്കുന്നതുമാകുന്നു . ? ഒന്നിൽ കുറഞ്ഞുകൊണ്ടുവരുന്ന എല്ലാ തുകകളും സംഘം സ്വീകരിച്ച് അനാമത്തായി 
വയ്ക്കുകയും മുഴുരൂപയായി തികയുമ്പോൾ അയാളുടെ കണക്കിൽ കുറച്ച് മുതൽ വയ്ക്കുകയും ചെയ്യപ്പെടും. 
46. ബോർഡുകാർ ഓരോ വായ്പയും വീട്ടേണ്ടതിനുള്ള കാലാവധി ആ വായ്പയുടെ ആവശ്യത്തിനനുസരിച്ച് നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണ്. 
മെമ്പറുടെ സ്ഥിതിയും കടത്തിന്റെ ഉപയോഗവും പരിഗണിച്ച് വായ്പകൾ ആണ്ടിൽമൂന്നോ നാലോ ഗഡുക്കൾകൊണ്ടാ 
മാസത്തവണകളിലായോ തിരികെ വീട്ടുന്നതിന് ബോർഡിന് വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാം. 

(i) കടം വാങ്ങുന്ന ആൾക്ക് മടക്കി അടക്കാനുള്ള ത്രാണിയെ നല്ലവണ്ണം ആലോചിച്ച് ഗഡുക്കൾ നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാകുന്നു . 
ഒരു കടം വീട്ടേണ്ടതിനുള്ള കാലാവധിയും ഗഡുക്കളുടെ തുകയും തീയതിയും പ്രമാണത്തിൽ വ്യക്തപ്പെടുത്തി കാണിക്കേണ്ട 
താകുന്നു . അങ്ങനെ കാണിക്കുന്നതിൽ അസ്സൽ സംഖ്യയിലെ വല്ല ഗഡുവോ പലിശയോ ശരിയായി അടയ്ക്കേണ്ടുന്ന തീയതിക്ക് 
അടയ്ക്കാതെയിരുന്നാൽ സംഖ്യ മുഴുവനും വസൂൽ ചെയ്യുന്നതാണെന്നുള്ള നിശ്ചയവും കൂടിയുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

(ii) വീഴ്ച വരുത്തുമ്പോൾ മുതലിൽ അവധി തെറ്റി നിൽപ്പുള്ള ഗഡുക്കളിൻമേൽ ഗഡുവിന്റെ അവധി തെറ്റിയ തീയതി 
മുതൽ അടയ്ക്കുന്നതീയതിവരെ പത്തരശതമാനത്തിൽ കവിയാത്ത പലിശ ഈടാക്കുന്നതും ഇപ്രകാരം വീഴ്ചവരുത്തുന്ന ഒരു 
വായ്പക്കാരന് കുടിശ്ശിഖ മുഴുവനും അടച്ചുതീർക്കുന്നതുവരെ മെമ്പറുടെ അവകാശം ( അതായത് വായ്പയ്ക്ക്അപേക്ഷിക്കുന്നതിനും 
വായ്പകളിൽ ജാമ്യം നിൽക്കുന്ന വകയ്ക്കുമുള്ള അവകാശം) തീരെ നിന്നുപോകുന്നതുമാകുന്നു . 

( iii ) വാസ്തവത്തിലുള്ള ബുദ്ധിമുട്ടുകൊണ്ട് വായ്പയുടെ തവണ ശരിയായി അടയ്ക്കാൻ ശേഷിയില്ലാത്ത ഒരു വായ്പക്കാരന് 
വീഴ്ച വരുത്തുന്ന ഒരു തീയതി മുതൽ ഒരു മാസത്തിനകം കാലാവധി നീട്ടിക്കിട്ടേണ്ടതിന് അപേക്ഷ കൊടുക്കാവുന്നതും ബോർഡ് 
ഓരോ സംഗതിയിലും യുക്തംപോലെ വ്യവസ്ഥകൾ ചെയ്ത് കാലാവധി നീട്ടിക്കൊടുക്കാമെന്നുള്ളതും ആകുന്നു . അവധി നീട്ടി 
കൊടുക്കുന്നപക്ഷം ആ വായ്ക്ക് ഒരു കുടിശ്ശികയായിട്ട് വിചാരിക്കുന്നതല്ല . ഇപ്രകാരം അനുവദിക്കുന്ന എല്ലാ സംഗതികളെയും 
കൊല്ലത്തിലൊരിക്കൽ രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്ക് റിപ്പോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
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- (iv ) മേൽ വിവരിച്ച പ്രകാരം അവധി നീട്ടിക്കിട്ടേണ്ടതിന് അപേക്ഷിക്കാതെയും അപേക്ഷിച്ച് ബോർഡ് അത് അനുവദി 
ക്കാതെയും ഇരിക്കുമ്പോൾ ആ കടം കണക്ക് ഉടൻ അവസാനിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 
47. വായ്പകൾ വീട്ടേണ്ടതിനുള്ള കാലാവധി രണ്ടരവർഷത്തിൽ അധികരിച്ചുകൂടാവുന്നതല്ല. 
48. ഒരു മെമ്പറോമുമ്പ് മെമ്പറായിരുന്ന ഒരാളോ യൂണിയനിലേക്ക് അടച്ചിട്ടുള്ള ഓഹരിത്തുകയും നിക്ഷേപവും മറ്റ് വല്ല 
സംഖ്യയുംഉണ്ടെങ്കിൽ അവയും ആ മെമ്പറിൽനിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ മെമ്പറായിരുന്ന ആളിൽനിന്നോ വല്ല തുകയും യൂണിയന് 
ഈടാക്കാനുണ്ടെങ്കിൽ ആ തുകയ്ക്ക് തേർച്ചയുണ്ടായിരിക്കും. മെമ്പറോ അല്ലെങ്കിൽ മെമ്പറായിരുന്ന ആളോ അടച്ച ഓഹരിത്തുക 
യുടെയും നിക്ഷേപത്തിന്റെയും മറ്റ് വല്ല സംഖ്യയുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയുടെയും ഏതെങ്കിലുമൊരു ഭാഗമോ മുഴുവനുമോ യൂണിയനി 
ലേക്ക് അവയിൽനിന്ന് ഈടാകാനുള്ള തുകയ്ക്ക് പിടിച്ചെടുക്കുന്നതിന് യൂണിയന് സ്വാതന്ത്ര്യം ഉണ്ടായിരിക്കും. 
49 . ഒരു മെമ്പർ യൂണിയനിലേക്ക് കൊടുക്കേണ്ടതായ വകയ്ക്ക് വല്ല സംഖ്യയും അടയ്ക്കുമ്പോൾ ആയത് താഴെ കാണിക്കുന്ന 
പ്രകാരം കണക്കിൽ കൊള്ളിക്കേണ്ടതാണ്. 

ഒന്നാമതായി അയാൾ കൊടുപ്പാനുള്ള ഫീസ്, പിഴ, പോസ്റ്റ് ചെലവ്, രജിസ്റ്റർ ചെലവ്, മറ്റ് പലതരം ചെലവുകളിലേക്ക് 
രണ്ടാമതായ അയാൾ കൊടുപ്പാനുള്ള പലിശ വകയിലേക്ക് 
മൂന്നാമതായി മുതലിലേക്ക് 

നാലാമതായി മറ്റ് വല്ല ബാദ്ധ്യതകളുമുണ്ടെങ്കിൽ അതിലേക്ക് 
50. ഒരു വായ്പ ദുരുപയോഗപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു എന്ന സംഗതിയിൽ ബോർഡ് 41 -ാം നിബന്ധന പ്രകാരം ആ വായ്പയെ 
ദുർബലപ്പെടുത്തിയാൽ ആ വായ്പ ഉടനെ അവസാനിപ്പിക്കണം. ഇപ്രകാരമോ അല്ലെങ്കിൽ 46 -ാം നിബന്ധനപ്രകാരമോ ഒരു 
കണക്ക് അവസാനിപ്പിച്ചാൽ ആ വിവരത്തെയും കണക്കവസാനിപ്പിക്കുന്ന തീയതി വരെയുള്ള പലിശ ഉൾപ്പെടെ അയാളുടെ പേരിൽ 
ബാക്കിനിൽക്കുന്ന സംഖ്യയെ പറ്റിയും ബോർഡ് വായ്പ വാങ്ങിയ ആൾക്കും അയാളുടെ ജാമ്യക്കാർക്കും നോട്ടീസ് 
കൊടുക്കുകയും വേണം. ഇപ്രകാരം കടം കണക്ക് അവസാനിപ്പിച്ച തീയതി മുതൽ വസൂൽ ചെയ്യുന്ന തീയതിവരെ 
പത്തരശതമാനത്തിൽ കവിയാത്ത പലിശ ചുമത്തേണ്ടതും ആ സംഖ്യ വസൂൽ ചെയ്യുന്നതിനായി താമസം കൂടാതെ ഏർപ്പാട് 
ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു . 
51. ജാമ്യം നിന്ന് ഒരാൾ മരിച്ചു പോകുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 4, 9, 36 ഈ നിബന്ധനകൾ പ്രകാരം മെമ്പർ സ്ഥാനം നിന്നു 
പോകുകയോ തന്നിമിത്തം അയാളുടെ പേര് മെമ്പർമാരുടെ പട്ടികയിൽനിന്ന് നീക്കം ചെയ്താൽ ബോർഡ് കടംവാങ്ങിയ ആളിനോട് 
ഒരു പുതിയ ജാമ്യക്കാരനെ ഹാജരാക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെടേണ്ടതാണ്. പുതിയ ജാമ്യം കൊണ്ടുവരാതിരിക്കുകയോ ബോർഡ് 
നിശ്ചയിക്കുന്ന അവധിക്കുള്ളിൽ വായ്പ മടക്കി അടയ്ക്കാൻ വേണ്ട ഏർപ്പാടുകൾ ചെയ്യാതിരിക്കുകയോ ചെയ്താൽ വായ്പ കണക്ക് 
ഉടനെ അവസാനിപ്പിക്കേണ്ടതും 60 -ാം നിബന്ധനയിൽ പറഞ്ഞപ്രകാരം പ്രവർത്തിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . അങ്ങനെയുള്ള സംഖ്യ 
കളിന്മേലും വായ കണക്ക് അവസാനിപ്പിച്ച തീയതി മുതൽ പിരിഞ്ഞുകിട്ടുന്ന തീയതിവരെ പത്തരശതമാനത്തിൽ കവിയാത്ത 
പലിശ വസൂലാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 


52. ഒരു മെമ്പർക്ക് മെമ്പർ സ്ഥാനത്തിനുള്ള യോഗ്യത എപ്പോഴെങ്കിലും പൊയ്പ്പോകയും തന്നിമിത്തം അയാളുടെ പേര് 
നിബന്ധനപ്രകാരം മെമ്പറന്മാരുടെ പട്ടികയിൽനിന്നും നീക്കം ചെയ്യേണ്ടിവരികയോ അല്ലെങ്കിൽ 36 -ാം നിബന്ധനപ്രകാരം ഒരു 
മെമ്പറെ തള്ളി ക്ക ള യേ ണ്ടി വ രി കയോ ചെയ്താൽ അങ്ങ നെയുള്ള മെമ്പർ സംഘ ത്തി ലേക്ക് വല്ല വായ്പയും 
കൊടുപ്പാനുണ്ടെങ്കിൽ ആ വായ്പയ്ക്ക്അനുവദിച്ച കാലാവധി നോക്കാതെ വായ്ക്കക്കണക്ക് ഉടനെ അവസാനിപ്പിക്കേണ്ടതും 
അയാളുടെ പേരിൽ വായ്പ കണക്ക് അവസാനിപ്പിച്ച തീയതിക്ക് ബാക്കി കാണുന്ന പലിശ ഉൾപ്പെടെയുള്ള സംഖ്യ 
പിരിക്കേണ്ട വഴികൾ നോക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . ഇങ്ങനെ ബാക്കി നിൽക്കുന്ന സംഖ്യയ്ക്ക് വായ്പക്കണക്ക് അവസാനിപ്പിച്ച തീയതി 
മുതൽ പിരിഞ്ഞുകിട്ടുന്ന തീയതി വരെയ്ക്കും പത്തരശതമാനത്തിന് കവിയാത്ത പലിശ ചുമത്തുന്നതുമാകുന്നു . 


- കൂട്ടായി വിലയ്ക്ക് വാങ്ങലും വിൽക്കലും 


53. (i) മെമ്പറന്മാരുടെ കൃഷി ആവശ്യത്തിനും ക്ഷീരവ്യവസായപരമായ മറ്റ് വേറെ ആവശ്യങ്ങൾക്കുമുള്ളതായ സാമാനങ്ങൾ ഒന്നായി 

ബോർഡുകാർക്ക് വിലയ്ക്ക് വാങ്ങാ വു ന്ന താ ണ് . എ ന്നാൽ അങ്ങനെ വാങ്ങുന്ന കാര്യ ത്തിൽ 
യൂണിയൻ ഒരു ഏജന്റായി നിൽക്കുന്നതല്ലാതെ ഏർപ്പാടിൽ വല്ല നഷ്ടവുമണ്ടായാൽ അതിന് ഉത്തരവാദി ആകുന്നതല്ല. രൊക്കം 
പണം കൊടു ക്കാൻ കഴിയു ന്ന വർക്കോ അല്ലെങ്കിൽ ആ ആവ ശ്യ ത്തിന് യൂണിയ നിൽനിന്ന് ആ കടം അ നു വ ദി ച്ചു 
കിട്ടാൻ ഇട യു ള്ള വർക്കോ ആവശ്യമായ സാധ ന ങ്ങൾ മാത്രമെ വിലയ്ക്ക് വാങ്ങു വാൻ പാടുള്ളു. ഈ ഇട പാടുകളെ 
സംബന്ധിച്ച് കണക്കുകൾ രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ തീർച്ചപ്പെടുത്തുന്ന ഫോറങ്ങളിൽ എഴുതി വയ്ക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . ഇപ്രകാരം 
വിലയ്ക്ക് വാങ്ങുന്നതിനെ സംബന്ധിച്ച ഉപ നിബന്ധ ന കൾ രജി സാർ അവർകളുടെ സമ്മ ത ത്തോടു കൂടെ ബോർഡ് 
ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്. 


- ( ii ) ഏതൊരു മെമ്പറുടെയും അപേക്ഷപ്രകാരം അവരുടെ ഉൽപ്പന്നങ്ങളെ കൂട്ടായി വിൽപ്പിച്ചു കൊടുക്കാൻ ബോർഡിന് 
അധികാരമുള്ളതാകുന്നു . എന്നാൽ അങ്ങനെ വിൽപ്പിക്കൽ ഏൽക്കുന്നതിൽ മെമ്പറന്മാരുടെ ഒരു ഏജന്റായി മാത്രം നിൽക്കുന്നതും 
ഇടപാടിലുണ്ടാകുന്ന നഷ്ടങ്ങൾക്ക് ബാദ്ധ്യത ഇല്ലാതിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു . 
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ലാഭം 


54 . രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ കൊല്ലം തോറും അനുവദിച്ചു പരസ്യമാക്കിയ പ്രകാരമുള്ള യൂണിയന്റെ ചെലവ് കഴിച്ചുള്ള 
ആദായങ്ങളെ താഴെ പറയും പ്രകാരം വിനിയോഗിക്കണം: 


(1) ലാഭത്തിൽ പതിനഞ്ച് ശതമാനം കരുതൽ ധനത്തിൽ ചേർക്കണം. 


(i ) ലാഭത്തിൽ 5 ശതമാനത്തിൽ അധികരിക്കാത്തവിധത്തിലും കേരളാ സഹകരണ സംഘം റൂൾസിൽ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന 
നിരക്കുപ്രകാരവും കോ -ഓപ്പറേറ്റീവ് എഡ്യൂക്കേഷൻ ഫണ്ടിലേക്ക് നീക്കിവയ്ക്കണം. 


(iii ) ബാക്കിയുള്ള ലാഭത്തിൽ നിന്നോ പത്തു ശതമാനം വരുന്ന സംഖ്യ ജീവനക്കാർക്ക് ബോണസ് നൽകാവുന്ന 
താണ്. എന്നാൽ 1965 - ലെ പേയ്മെന്റ് ഓഫ് ബോണസ് ആക്ട് പ്രകാരം ബോണസ് നൽകിവരുന്ന പക്ഷം മേൽപ്രകാരം മാറ്റി 
വയ്ക്കേണ്ടതില്ല . 


( iv ) ബാക്കിയുള്ളതിൽനിന്ന് പത്തിലൊരുഭാഗം കിട്ടാക്കടത്തിനുള്ള നഷ്ടപരിഹാര ഫണ്ടിലേക്ക് മാറ്റാവുന്നതാണ് 


( v) ബാക്കിയുള്ളതിൽ നിന്ന് ഒരു തുക ഓരോ മെമ്പറും അടച്ച് ഓ ഹരി സംഖ്യ യി ൻന്മേൽ അടച്ചിട ത്തോളം 
സംഖ്യയ്ക്ക് നുസരിച്ച് മെമ്പറന്മാരുടെ ഇടയിൽ ലാഭവീതമായി വിഭജിക്കാം. ഓരോ ഓ ഹരിക്കും അടച്ച തുകയിൻമേൽ 
ലാഭവീതം പത്തുശതമാനത്തിൽ അധികരിക്കാവുന്നതല്ല. 


- (vi) ബാക്കിയുള്ളതിന്റെ ഇരു പ ത്തഞ്ച് ശത മാനം മെമ്പറന്മാർ യൂ ണി യ നി ലേക്ക് നൽകുന്ന പാലിന്റെ 
അളവനുസരിച്ച് സപ്ലേ ബോണസ് നൽകാവുന്നതാണ്. 


( vii ) ബാക്കിയുള്ളതിന്റെ ഇരുപത്തഞ്ച് ശതമാനം ലാഭ സമീകരണ ഫണ്ടിലേക്ക് (Dividend equalization fund ) മാറ്റാം . 


- ( vi) ബാക്കിയുള്ള ലാഭം പാസ്ചുറൈസേഷൻ ആന്റ് ബിൽഡിംഗ് ഫണ്ടിൽ ചേർക്കേണ്ടതാകുന്നു . 


കരുതൽ ധനം 


55. (1) രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ നിർണ്ണയിക്കുന്നപകാരം കരുതൽ ധനത്തെ ഉറപ്പിക്കേണ്ടതാകുന്നു . ആ മുതൽ ഒന്നായി 
നിറുത്തേണ്ടതും പിരിച്ചു കൂടാത്തതുമാണ്. അത് യൂണിയന് പൊതു വായു ള്ളതും വിചാരിക്കാതെ നേരിടുന്ന നഷ്ടങ്ങൾ 
തീർക്കാനായി ഉപദേശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുള്ളതുമാകുന്നു . യാതൊരു മെമ്പർക്കും അതിൽ ഒരു പ്രത്യേക ഓഹരിക്ക് അവകാശം 
പറഞ്ഞുകൂടാവുന്നതല്ല. രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ അനുവാദം കൂടാതെ അത് ഉപയോഗപ്പെടുത്തി കൂടാത്തതുമാകുന്നു . 


- (i) ഈ യൂണിയൻ പിരി യു മ്പോൾ ഇതിലെ കരു തൽ ധനം താഴെ പറ യു ന്ന വയ് ക്ക് ഉപ യോ ഗ പ്പെ ടു 
ത്തേണ്ടതാണ്. 


( എ ) യൂണിയന്റെ ബാദ്ധ്യത കൊടുക്കുന്നതിൽ യൂണിയൻ അംഗങ്ങളിൽ ഓരോരുത്തരുടെയും ബാദ്ധ്യത ഈടാക്കിയശേഷം 

ബാക്കിയുള്ളത് കൊടുത്തു തീർക്കുന്നതിനും; 
( ബി ) അടച്ചിട്ടുള്ള ഓഹരി മൂലധനം തിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനും; 


( സി ) അപ്രകാരമുള്ള ഓഹരി മൂലധനത്തിൻമേലുള്ള ലാഭ പങ്ക് കൊടുക്കാത്ത കാലത്തേക്കോ കാലങ്ങളിലേക്കോ 

ആണ്ടേയ്ക്ക് നൂറിന് ആറിൽ കവിയാതെ ലാഭ പങ്ക് കൊടുക്കുന്നതിനും; 


- (i ) രണ്ടാം ഉപഖണ്ഡ പ്രകാരം ഈ ഫണ്ടുകളിൽനിന്നും കൊടുത്തതിനുശേഷം ബാക്കിയുള്ള തുക പൊതു അംഗങ്ങൾ 
തീർച്ചപ്പെടുത്തുന്നതും രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ അനുവദിക്കുന്നതുമായ പൊതുഗുണത്തിനായുള്ള തദ്ദേശ കാര്യങ്ങൾക്കായി 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണ്. യൂണിയൻ പിരിഞ്ഞ് 3 മാസത്തിനകം രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ അനുവദിക്കുന്നതായ ഒരു കാര്യം 
പൊതു അംഗങ്ങൾ നിശ്ചയിക്കാത്ത സംഗതിയിൽ ഫണ്ടിന്റെ മേൽപ്പറഞ്ഞതായ അംഗം അടുത്തുള്ള സഹകരണ സംഘങ്ങളെ 
സഹായിക്കുന്നതിന് ഉപയോഗപ്പെടുത്തുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അതേ പ്രവർത്തനപരിധിയോടുകൂടി ഒരു സഹകരണ സംഘം രജിസ്റ്റർ 
ചെയ്യുന്നതുവരെ മറ്റൊരു സഹകരണ ബാങ്കിൽ പലിശയ്ക്കോ അല്ലാതെയോ ഇടുകയോ ചെയ്യുന്നതിന് രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്ക് 
അ ധികാരം ഉണ്ടാ യി രി ക്കു ന്ന താ ണ് . മേൽ പ്പ റ ഞ്ഞ വിധം ഒരു സംഘം സ്ഥാപി ത മാകു മ്പോൾ ഫണ്ടിനെ 
അപ്രകാരമുള്ള സംഘത്തിന്റെ കരുതൽ ധനത്തിൽ മുതൽ ചേർക്കേണ്ടതാകുന്നു . 


56. യൂണിയൻ അതിർത്തിയിൽ ഏതെങ്കിലും ഒരു സ്ഥലത്തെ വേർപെടുത്തി ആ സ്ഥലത്തേക്ക് പുതിയ ഒരു സംഘം രജിസ്റ്റർ 
ചെയ്യുന്നതിന് പൊതുയോഗം തീരുമാനിക്കുകയാണെങ്കിൽ യൂണിയന്റെ കരുതൽ ധനത്തിൽ നിന്ന് ഒരു ഭാഗം ഒരു പുതിയ സംഘ 
ത്തിലേക്ക് കൈമാറ്റം ചെയ്യുന്നതിന് ആ പൊതുയോഗം തീരുമാനിക്കേണ്ടതും രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ അനുവാദത്തോടുകൂടി 
കൈമാറ്റം ചെയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു . 


57 . സഹ ക ര ണ സംഘം രജി സ് ടാർ അ വർ ക ളു ടെ മുൻ കൂ ട്ടിയുള്ള അ നു വാദം കൂടാതെ ഒരു നിബ ന്ധന 
ഭേദപ്പെടുത്തുകയോ, മാറ്റുകയോ, ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുകയോ പുതിയ നിബന്ധന ഏർപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്തുകൂടാവുന്നതല്ല. നിബന്ധന 
മാറ്റുകയോ ഭേദപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നത് യൂണിയൻ വാങ്ങിയ കടങ്ങൾക്ക് മെമ്പറന്മാർക്കുള്ള ബാദ്ധ്യതയുടെ സ്വഭാവത്തെയും ആ 
ബാദ്ധ്യത എത്രത്തോളം ഉണ്ടെന്നുള്ളതിനെയും സംബന്ധിച്ചിരിക്കുമ്പോൾ ആ മാറ്റമോ ഭേദമോ ഗവൺമെന്റുംകൂടി അനുവദിക്കുന്നതു 
വരെ സാധുവാകുന്നതല്ല . 


11th Oct, 2011 ] 


DAIRY DEVELOPMENT DEPARTMENT 


58 . യൂ ണി യ നും അതിലെ മെമ്പർക്കും തമ്മിൽ തർക്ക ങ്ങൾ ഉണ്ടാ കു ന്ന താ യാൽ അതി നെ പ്പറ്റി യൂണിയ ൻ 
രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്ക് റിപ്പോർട്ട് ചെയ്യേണ്ടതും അതിൻമേൽ അദ്ദേഹത്തിന്റെ തീർപ്പ് അവസാന തീർപ്പായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു . 
അതുകൂടാതെ വല്ല ചട്ടത്തെയോ ആക്ടിലെ വല്ല വകുപ്പിനെയോ വ്യാഖ്യാനിക്കുന്ന കാര്യത്തിൽ വല്ല സംശയവും ഉണ്ടാകുമ്പോൾ ആ 
കാര്യത്തിന് രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ തീർച്ച അവസാന തീർച്ചയായിരിക്കുന്നതാകുന്നു . 


59. ആണ്ടുതോറും സഹകരണ വർഷം അവസാനിച്ച് രണ്ടാഴ്ചയ്ക്കുള്ളിൽ - 


(1) കഴിഞ്ഞകൊല്ലത്തെ വരവ് ചെലവ് കാണിക്കുന്ന ഒരു കണക്കും; 


(11) ആ കൊല്ലം ഒടുവിലത്തെ തീയതിക്കിരിപ്പുള്ള മുതലുകളും നിൽപ്പുള്ള കടങ്ങളും കാണിക്കുന്ന ഒരു കണക്കും ; 


(ii) ആ കൊല്ലത്തെ ലാഭനഷ്ടങ്ങളെ കാണിക്കുന്ന ഒരു കണക്കും. 


- ഇരുപ്പുസാമാനങ്ങളുടെ സ്റ്റോക്ക് സ്റ്റേറ്റ്മെന്റ് യൂണിയനിൽനിന്ന് തയ്യാറാക്കി താമസം കൂടാതെ രജിസ്ട്രാർ അവർകൾക്ക് 
അയയ്ക്കേണ്ടതാകുന്നു . രജിസ്ട്രാർ അവയെ പരിശോധിച്ച് തന്റെആഡിറ്റ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ് കൊടുത്തതിനുശേഷം രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ 
നിശ്ചയിക്കുന്നവിധത്തിൽ യൂണിയൻ ആ കണക്കുകൾ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുയും വേണം. 


60. യൂണിയൻ മെമ്പർമാർ തമ്മിലാകട്ടെമുമ്പ്യൂണിയനിലെ മെമ്പറായിരുന്നവർ തമ്മിലാകട്ടെ ഒരു മെമ്പർവഴിയായോ മുമ്പ് 
മെമ്പറായിരുന്ന ആൾ വഴിയായോ അവകാശപ്പെടുന്ന ആളുകൾ തമ്മിലാകട്ടെ മെമ്പറോ, മുമ്പ് മെമ്പറായിരുന്ന ആളോ അങ്ങനെ 
അവകാശപ്പെടുന്ന ആളുകളോ ഇവരും ബോർഡും തമ്മിലുള്ള യൂണിയന്റെ പ്രവർത്തിയെപ്പറ്റി ഒരു തർക്കമുണ്ടാകുന്ന സംഗതിയിൽ 
അത് എഴുത്തുമൂലം വല്ല കക്ഷിക്കും രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ തീർപ്പിന് അയയ്ക്കാം. ഇപ്രകാരം തന്നെ ഒരു മെമ്പറോമുമ്പ് 
മെമ്പറായിരുന്ന ആളോ, ഒരു മെമ്പർ വഴിയോ, മുമ്പ് മെമ്പറായിരുന്ന ആൾ വഴിയോ അവകാശപ്പെടുന്ന ആളുകളൊ യൂണിയനിലേക്ക് 
കൊടുക്കേണ്ടതായ വല്ല വായ്പയെപ്പറ്റിയും ഒരു തർക്കമുണ്ടായാൽ ആയത് ഇരുകക്ഷിക്കും എഴുത്തുമൂലം രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ 
തീർപ്പിനയയ്ക്കാം. രജിസ്ട്രാർ അവർകൾ അങ്ങനെയുള്ള ഒരു തർക്കത്തെ താൻ തന്നെ തീർപ്പ് ചെയ്യുകയോ സഹകരണ സംഘം 
റൂൾസ് പ്രകാരം ഒരു മദ്ധ്യസ്ഥനോ, മദ്ധ്യസ്ഥന്മാർക്കോ തീർച്ചചെയ്യാൻ അയയ്ക്കുകയോ ചെയ്യാം. രജിസ്ട്രാർ അവർകളോ, മദ്ധ്യ 
സ്ഥനോ, മദ്ധ്യസ്ഥന്മാരോ കൽപ്പിക്കുന്ന തീർപ്പ് ഒടുവിലത്തെ തീർപ്പായിരിക്കുന്നതും അതിനെ യൂണിയൻ ഏത് സിവിൽ കോർട്ടിന്റെ 
അതിർത്തിയിൽപ്പെട്ടിരിക്കുന്നുവോ ആ കോർട്ടിൽ നടത്തുവാൻ കൊടുക്കുകയും ചെയ്യാം. 


61. യൂണിയൻ വക മുതൽ മോഷണം പോവുകയോ അല്ലെങ്കിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ നഷ്ടം വരികയോ ചെയ്താൽ അത് തിരിച്ചുകിട്ടുന്നത് 
സാദ്ധ്യമല്ലാതെ വരുന്നപക്ഷം യൂണിയൻ ഘടിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന സ്ഥാപനത്തിന്റെയോ രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെയോ അനുവാദത്തോടുകൂടി 
ആ തുക കണക്കിൽ കുറവെഴുതുന്നതിന് പൊതുയോഗത്തിൽ തീരുമാനിക്കാവുന്നതാകുന്നു . 


62. യൂണിയന് ഒരു പൊതുമുദ്ര ഉണ്ടായിരിക്കണം. 


63. ഒരു മെമ്പറായി സ്വീകരിക്കപ്പെട്ട ആൾ ഈ നിബന്ധനകളുടെ ഒരു പ്രതി യൂണിയൻ നിശ്ചയിക്കുന്ന വില കൊടുത്തു . 
വാങ്ങേണ്ടതാണ്. 


64. ? 1,000 - ത്തിൽ കൂടുതലായി യൂണിയനിലുണ്ടാകാവുന്ന സകല നീക്കിയിരിപ്പുകളും അപ്പോഴപ്പോൾ സഹകരണ ബാങ്കിലോ 
രജിസ്ട്രാർ അവർകളുടെ അനുമതിയോടുകൂടി മറ്റേതെങ്കിലും ബാങ്കിലോ നിക്ഷേപിക്കേണ്ടതാകുന്നു. ഇപ്രകാരം നിക്ഷേപിക്കാതെ 
യൂണിയൻ വക മുതൽ കൈവശം വച്ചുകൊണ്ടിരുന്നാൽ അങ്ങനെ വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്ന സംഖ്യയ്ക്ക് കൈവശക്കാരിൽ നിന്ന് 100 - ന് 
18 വീതമുള്ള പലിശ ഈടാക്കുന്നതും സിവിലായും ക്രിമിനലായുമുള്ള നടപടികൾക്ക് കൈവശക്കാർ വിധേയരാകുന്നതുമാകുന്നു . 


